Servigo Publico Federal

Conselho Regional de Corretores de Iméveis
Estado de Sao Paulo

CRECI - 22 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 90057/2024

PROCESSO SECOM N° 094/2024

DATA: 28/11/2024
HORARIO DE ABERTURA: 10:00 horas

LOCAL: Portal do Governo Federal: https://www.gov.br/compras/pt-br

CODIGO UASG: 389297

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico

Critério de Julgamento: Menor Preco global
Valor Total da Contratacédo: R$ 237.334,86
Modo de Disputa: aberto

Preferéncia ME/EPP/Equiparadas: Nao

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA
22 REGIAO, por meio do Pregoeiro, designado pela Portaria n°10.456/2024, sediado(a) na
Rua Pamplona, 1200 — Jardim Paulista — S&o Paulo/SP, CEP 01405-001, realizar4 licitacéo,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, e
demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacéo é a contratacdo de empresa especializada para
a prestacdo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT,
com vistas a elaboracao, implementacéo, execugdo, acompanhamento e coordenagédo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboragcdo de Laudos Técnicos das Condigbes de
Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
(PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, em conformidade com as normas reguladoras
e demais legislacBes que tratam do tema, conforme condi¢cfes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
Acesse 0 site www.crecisp.gov.br e obtenha mais informagdes.
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1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formados por 9 (nove) itens,
conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta
para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPAGCAO NA LICITAGAO

2.1. Poderao participar deste Pregéo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado
Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢gfes exigidas no cadastramento
no Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu home, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagéo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos
orgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tédo logo identifique incorre¢édo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacéo.

2.5. Seré& concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. N&o poderéo disputar esta licitacao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica

ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
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2.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagédo ou atue na fiscalizagéo ou
na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes anélogas as de
escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo
trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condi¢do;

2.6.11. N&ao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apo6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante
gue atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacéo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.11. Em licitacdes e contrata¢fes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12. A vedacgdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de
apresentacéo de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
a proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio
do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;
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3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°®
14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico,
que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1. nos itens em que a participagdo néo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de
o licitante néo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

3.6. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante
as sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.8. N&o havera ordem de classificacao na etapa de apresentacao da proposta e
dos documentos de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos
de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.9. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apoés a fase de envio de
lances.
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3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios
quanto em relag&o ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances seréo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6érgao
ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente
aos orgaos de controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operac¢Bes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrbnico, dos seguintes campos:
4.1.1. valor unitario e total do item;
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estar8o inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.
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4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislag&o vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte
poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.38. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢Bes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.9, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contrata¢des publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢do do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao
publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre 0

Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferen¢a de valores ou percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente
ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica terd duragdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sesséo publica.

5.11.2. A prorrogacao automética da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara
e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocag0es.

5.11.5. Ap6bs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.12. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregéo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo
dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por

tempo superior a dez minutos, a sessédo publica serd suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgacgéo.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.
5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e

empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automatica, junto & Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com o0s valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538,
de 2015.

5.18.1. Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.
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5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior ter4 o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados ap6és a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, seré realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢6es de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal
do 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacéo realizada por érgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;
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5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei
n®12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

5.20.1. A negociacéo poderéa ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragao.

5.20.2. A negociac@o sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.20.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacgao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. ApOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagéo correlata e no item
2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritério, por forca da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29,

caput)

6.3.1. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacéo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).
6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se

utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao
beneficio, em conformidade com o item e 3.5 deste edital.

6.5. Verificadas as condicBes de participacdo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.6.1. contiver vicios insanaveis;

6.6.2. ndo obedecer as especificagfes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
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6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacéo;

6.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.

6.7. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

6.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.
6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que n&do haja majoracdo do pre¢o e que se comprove gue este
€ o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

6.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

6.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, poderéa ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da
area especializada no objeto.
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7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos
para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nhao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

7.2.1. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados
em original, por copia ou autenticados digitalmente.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser substituidos por
registro cadastral emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.5. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitagdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao,
a declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de
gue suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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7.8. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

7.8.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.9. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responséveis pela informacgéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracao dos registros tao logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.9.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.10. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de Orgdos e
entidades emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitaco.

7.10.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que n&o estejam
contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de no minimo, duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacao do pregoeiro.

7.10.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de
apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do
sistema, simultaneamente os documentos de habilitagcdo e a proposta com o prego
ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.11. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente serd feita em relacéo ao licitante vencedor.

7.11.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem
ocorrerd em relacéo a todos os licitantes.
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7.12. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substitui¢do ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei
14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):

7.12.1. complementagdo de informagBes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes
a época da abertura do certame; e

7.12.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data
de recebimento das propostas;

7.13. Na andlise dos documentos de habilitagcdo, a comissdo de contratacdo
podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes eficcia para fins de habilitacéo e classificacéo.

7.14. Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o
prazo disposto no subitem 7.10.1.

7.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.16. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como
condicdo para participacdo na licitagdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulacéo ou revogacéo da licitagdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou
de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o
ato de habilitagédo ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;
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8.3.2. 0 prazo para manifestacdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimac&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitac&o;

8.3.4. na hipdtese de adocao da inverséo de fases prevista no § 1°do art. 17 da Lei
n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das raz0es recursais sera iniciado
na data de intimacéo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes seréa de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgacao
da interposi¢@o do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a

defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsiderac¢éo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados
no endereco constante neste Edital

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, n&o
mantiver a proposta em especial quando:
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9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;
9.1.2.2.  recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3.  pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,;
ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacBes do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido

pela Administracéo;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagcao

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza, em
especial quando:

9.1.6.1.  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2.  induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3.  apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangfes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
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9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
9.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
9.3. Na aplicacéo das san¢Bes serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgédos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéao.

9.7. A sangédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel
em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3,
guando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
Acesse 0 site www.crecisp.gov.br e obtenha mais informagdes.



Servigo Publico Federal

Conselho Regional de Corretores de Iméveis
Estado de Sao Paulo

CRECI - 22 REGIAO

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da préatica das infracdes dispostas nos itens 9.1.4,
9.1.5,9.1.6,9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas infrac8es administrativas previstas nos itens 9.1.1,
9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, 85°
dalein.°14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracao, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do drgédo ou entidade promotora da licitagao, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

_— e

9.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢8es de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacéo a ser conduzido por comissao composta por 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qgual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagado a
autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideragéo da aplicagdo da sanc¢ao
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracgéo terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangOes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.
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10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis
antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Util anterior a
data da abertura do certame.

10.3. A impugnacé@o e o pedido de esclarecimento poder&o ser realizados por
forma eletrénica, pelos seguintes meios:

10.3.1. Pelo e-mail: compras@crecisp.gov.br;

10.3.2. Petic&o dirigida ou protocolada no endereco Rua Pamplona, 1.200 —
Jd. Paulista — CEP 01405-001, ao Setor de Compras.

10.3.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no certame.

10.3.4. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida
excepcional e deverad ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do
processo de licitag&o.

10.4. Acolhida a impugnacéao, seré definida e publicada nova data para a realiza¢éo
do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Seré divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde

gue nao haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observaréo o horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologagdo do resultado desta licitacdo ndo implicar4 direito a
contratacéo.
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11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administragéo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou
demais peg¢as que compfem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.crecisp.gov.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

11.11.2. ANEXO II — Termo de Confidencialidade;

11.11.3. ANEXO IIl — Modelo definitivo de proposta de precos;
11.11.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato

Sao Paulo, 12 de novembro de 2024.

Pregoeiro
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ANEXO |

PREGAO ELETRONICO N° 90057/24

TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS

Conselho Regional de Corretores de Iméveis

Unidade solicitante

Departamento de Gestdo de Pessoas

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de Servicos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, com
vistas a elaboragdo, implementacdo, execucdo, acompanhamento e coordenacdo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos Técnicos das Condi¢des de
Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
(PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, em conformidade com as normas reguladoras
e demais legislacdes que tratam do tema, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes

ITEM | ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
DE MEDIDA ESTIMADA UNITARIO

Programa de
Controle Médico e Servico

1 , ) 24 R$ 876,67 R$ 21.040,00
Saude Ocupacional - Anual
PCMSO
Atestado de Saude Sob

2 _ 533 R$ 78,50 R$ 41.840,50
Ocupacional - ASO demanda
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Programa de i
i Servigco
3 Gerenciamento  de Anual 24 R$ 788,33 R$ 18.920,00
Riscos - PGR
Laudo Técnico de
Condicdes Servico
4 i ) 24 R$ 710,00 R$ 17.040,00
Ambientais do Anual
Trabalho — LTCAT
Andlise Ergonémica Servigo
5 24 R$ 421,10 R$ 10.106,40
do Trabalho - AET Anual
Comissao Interna de .
N Servico
6 Prevencéo de Anual 24 R$ 589,96 R$ 14.159,04
Acidentes - CIPA
Programa de )
N Servigo R$
7 protecédo contra 24 R$ 88.040,00
o Anual 3.668,33
incéndios
Assessoria  técnica Sob R$
8 o 12 R$ 21.865,72
judicial demanda 1.822,14
Perfil Profissiografico Sob
9 Previdenciario - 24 R$ 180,13 R$ 4.323,20
demanda
P.P.P.
1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo s&o caracterizados como
comum(ns).
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses, contados da assinatura

do contrato, com inicio previsto para 21/12/2024, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O Conselho Regional de Corretores de Iméveis 22 Regido (CRECISP) é uma
entidade de classe criada pelo Decreto Lei n° 6.538/78, e conta atualmente com 533
funcionarios e jovens aprendizes em sua equipe, sempre prezando pelo cumprimento de toda
legislacdo trabalhista, previdéncia e tributaria na gestdo de toda sua equipe de trabalho. A
intencdo de contratacao justifica-se pela necessidade de atendimento a legislacdo trabalhista,
em especial as Normas Regulamentadoras relativas a Seguran¢a e Medicina do Trabalho,
expedidas pelo Ministério do Trabalho e coordenadas pela Secretaria de Seguranca e
Medicina do Trabalho - SSMT, para elaboragéo do Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR, do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO, bem como realizar
0Ss exames ocupacionais (ASOs) periédicos do PCMSO, do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, da Elaboracdo do Laudo Ergondmico de todos os postos de trabalho,
da realizacdo da LTCAT (Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho, CIPA
(Comissdo Interna de Prevengdo a Acidentes) e demais servicos obrigatorios para
atendimento as Normas Regulamentadoras aplicaveis a este Conselho, em todas as
unidades do CRECISP.

2.2. Os principais normativos referentes ao objeto desta contrata¢c&o séo:

2.2.1. NR-1: Gerenciamento de riscos ocupacionais: estabelece as disposicdes
gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definicbes comuns as Normas
Regulamentadoras -NR relativas a segurancga e saude no trabalho e as diretrizes e
0S requisitos para o0 gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de
prevencdo em Seguranga e Saude no Trabalho —SST;

2.2.2. NR-05: CIPA: trata da regulamentacdo da Comisséo Interna de Prevencédo
de Acidentes —CIPA,;

2.2.3. NR-7: Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional: estabelece a
obrigatoriedade de elaboracdo e implementacao do Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional -PCMSO, com o objetivo de promocéo e preservacao da
saude do conjunto dos seus trabalhadores;

2.2.4. NR-15 e artigo 58 da Lei 8.213/1991: tratam da formulacéo do Laudo Técnico
das Condi¢c6es Ambientais de Trabalho —LTCAT;

2.2.5. Artigo 58 da Lei 8.213/1991 e Instrucdo Normativa n° 99, de 5 de dezembro
de 2003: tratam do Perfil Profissiogréfico Previdenciario-PPP;
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2.2.6. NR-23: Protecdo contra incéndios: dispde sobre informacfes e orientacdes
acerca da protecdo e combate a incéndios.

2.3. A contratacdo de empresa para prestacdo de servico especializado em
Medicina do Trabalho esta prevista no orgamento do Conselho para o exercicio de 2024,
alinhado ao pleno atendimento da legislacdo vigente e visando a melhoria da qualidade de
vida, ao desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo, eliminagdo e
prevencao de riscos associados as atividades profissionais.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo abrangente da solugdo engloba os servigos especializados em
Medicina do Trabalho. Esses servigcos devem ser planejados, elaborados, implementados,
gerenciados e executados de acordo com as condi¢Bes especificadas abaixo, garantindo
plena conformidade com as Normas Regulamentadoras e outras legislagfes pertinentes ao
tema por meio de a¢des preventivas garantindo ambiente de trabalho seguro e saudéavel.

3.2. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO0), atendendo a Norma Regulamentadora n°. 7 (NR-7), constando as seguintes
etapas: Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) de
todas as unidades do CRECISP: Sede, Departamentos/Setores, Delegacias Seccionais e
Delegacias Regionais, conforme descrito neste documento; conhecendo os ambientes de
trabalho e os riscos presentes, identificados e classificados pelo PGR, mediante visita técnica
atodas as localidades, realizando todas as atribuices e fornecendo todas as documentagdes
previstas na NR relacionada. Indicar médico do trabalho coordenador pelo PCMSO.

3.3. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO Realizar exames médicos
ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanca de fung&o e demissional),
constando de anamnese ocupacional, exame fisico e orientacéo e realiza¢do no que tange a
exames complementares previstos no PCMSO.

3.3.1. Exame médico admissional — E obrigatdrio e esta previsto no artigo 168
da CLT devendo ser realizado antes do trabalhador assumir suas atividades.

3.4. Avaliacdo dos candidatos portadores de necessidades especiais com base
nas legislacdes especificas e técnicas, de forma a assegurar aptiddo destes para o
trabalho/funcéo;

3.5. Caso a atividade a ser executada seja de risco, deverd ser realizado também
0 exame complementar especifico para cada caso.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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3.6. Exame médico periédico — de acordo com os seguintes intervalos de
tempo; para empregados expostos a riscos ou situagBes de trabalho que impliguem o
desenvolvimento ou agravo de doenca ocupacional, os exames especificos devem ser
repetidos em conformidade com o periodo de validade dos mesmos constantes nas Normas
Regulamentadoras especificas ou a pedido do Coordenador do PCMSO, e, para os demais
empregados, por critérios da CONTRATANTE em ampliar as condigGes de prevencédo, a
ratina sera anual, independente da faixa etaria.

3.7. Execucao de exames médicos especificos em portadores de necessidades
especiais, fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames
complementares para detectar provaveis danos a salude em decorréncia do trabalho que
executam e instruir a Contratante para possiveis restricdes ou mudancgas de atividades;

3.8. Exame de retorno ao trabalho: O empregado deve realiza-lo,
obrigatoriamente, no primeiro dia da volta ao trabalho, quando o seu afastamento for igual ou
superior a 30 (trinta) dias corridos, por motivo de doengca ou acidente, de natureza
ocupacional ou néo, ou parto.

3.9. Exame de mudanca de funcdo: Deve ser realizado, obrigatoriamente, antes
da data da mudanca de funcéo. Entende-se por mudanca de fungéo toda e qualquer alteragéo
de atividade, posto de trabalho, ou de departamento/setor, que implique na exposicdo do
empregado a risco diferente daquele a que estava exposto anteriormente.

3.10. Exame demissional: Deve ser realizado, obrigatoriamente, no dia seguinte ao
ultimo dia trabalhado, desde que o Ultimo exame médico ocupacional ndo tenha sido realizado
nos ultimos 135 (cento e trinta e cinco) dias.

3.11. Detalhar o perfil de todos os colaboradores do CRECISP constando, entre
outros dados: idade, sexo, estado civil, funcéo, altura, peso com o calculo do indice da massa
corpoérea, pressao arterial, pratica de atividade fisica, vacinas recebidas e medicamentos em
uso, e outros cabiveis.

3.12. Dados semioldgicos: ausculta pulmonar, cardiaca e palpacdo abdominal;
avaliar coluna (desvios, contraturas, assimetrias); investigar os sinais e sintomas do aparelho
osteomuscular e alteragbes dos membros inferiores e superiores e a sua localizacdo; bem
como tabagismo, etilismo, doencas cronicas, doencas familiares, doencas infecto
contagiosas, queixas de sofrimento mental, acidente de trabalho.

3.13. Os exames previstos neste documento deverdo ser realizados em clinica ou
médico conveniado situados sempre na mesma cidade onde funciona a unidade onde o
funcionério estéa contratado ou in loco no endereco do local de trabalho.
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3.14. O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) admissional/demissional/alteracao
de funcao e retorno ao trabalho devera ser emitido em duas vias, devendo as mesmas serem
entregues imediatamente ao término da consulta ao empregado, caso ndo haja a
necessidade de exames complementares; O Atestado de Salde Ocupacional (ASO) dos
exames periodicos deverdo ser enviados em seguida a Gestdo de Pessoas do CRECISP,
juntamente com a relacdo nominal respectiva.

3.15. Realizacdo de exames complementares que forem exigidos apés analise de
novos cargos/funcdes ou decorréncia da elaboracdo do PGR e execucdo do PCMSO.

3.16. Sugestdo e realizacdo de acbes de treinamento, cursos e palestras
relacionadas a saude dos colaboradores da Contratante, de acordo com o perfil de
ocorréncias e do publico-alvo;

3.17. Acompanhamento diferenciado dos empregados com queixas que possam
causar inaptidao para o trabalho;

3.18. As ASOs deverao conter no minimo: Nome completo do trabalhador, nimero
do RG e sua fungédo; Os riscos ocupacionais especificos existentes ou a sua auséncia na
atividade do empregado, conforme instru¢bes técnicas expedidas pela Secretaria de
Seguranga e Salde no Trabalho (SST); Indicacdo dos procedimentos médicos a que foi
submetido o trabalhador, incluindo os exames complementares e a data em que foram
realizados; Nome do médico coordenador do PCMSO com o nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM); Definicdo de apto ou inapto para a funcéo especifica que o
trabalhador ira exercer, exerce ou exerceu; Nome do médico encarregado do exame e
enderec¢o ou forma de contato; Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo
contendo seu nimero de inscricdo no CRM.

3.19. Prestar consultorias técnicas sobre Seguranca e Salde Ocupacional,
avaliagbes médicas ocupacionais; orientacdo técnica com indicacdo de agdes corretivas;
caracterizacdo de doencas ocupacionais; avaliacdo, orientagdo e acompanhamento nos
afastamentos por auxilio-doenga, acidentes do trabalho e doengas ocupacionais;
preenchimento e assinatura de CAT - Comunicagdo de Acidente no Trabalho, de
intercorréncias ocorridas dentro das localidades de trabalho do CRECISP, Notificacdo
compulséria de doencas e acidentes, previstas na legislacdo previdenciaria e sanitéria.

3.20. Elaborar relatério mensal dos exames médicos ocupacionais realizados e
pendentes.
3.21. Elaborar relatério anual consolidado dos exames ocupacionais e exames

constantes do perfil de cada empregado do CRECISP.
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3.22. Fornecer e padronizar os impressos relativos ao PCMSO (ficha clinica, ASO
- Atestado de Saude Ocupacional, guia de encaminhamento, entre outros).

3.23. Elaboracéo do Relatério Anual do PCMSO, previsto neste edital, de acordo
com 0s normativos previstos na NR-7, contendo a descricAo completa das atividades
desenvolvidas, durante o periodo contratual.

3.24. Emitir e atualizar um prontuario médico fisico e informatizado para cada
colaborador do CRECISP, que devera ficar sob responsabilidade da contratada e &
disposicdo dos agentes fiscais, judiciais e do servico de seguranca e salde ocupacional do
CRECISP.

3.25. Viabilizar que apds o desligamento do colaborador o prontuario médico fisico
devera ser concluido, lacrado e entregue a Gestdo de Pessoas do CRECISP para
arquivamento pelo prazo determinado em lei.

3.26. Realizagdo de exames complementares previstos na Legislagdo e/ou
determinados pelo Médico responsavel do PCMSO. Estes exames deverdo ser realizados
por clinica e/ou laboratério especializado sob a responsabilidade e dispéndio da contratada.
Os exames complementares aos exames ocupacionais serdo aqueles estabelecidos pelo
médico do PCMSO, sendo realizados nas especialidades médicas do convénio fornecido pelo
CRECISP aos seus funcionarios.

3.26.1. Outras acdes e providéncias que sejam necessarias e compativeis a
correta execuc¢ao do PCMSO.

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR)

3.27. Atendendo a Norma Regulamentadora n°. 01 (NR-01), bem como o disposto
nas Normas Regulamentadoras vigentes e demais exigéncias legais de seguranca e salde
no trabalho, devera ser implementado por unidade do CRECISP, devendo contemplar ou
estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de
seguranca e saude do trabalho, e devera cumprir 0s seguintes objetivos:

3.27.1. Evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados do trabalho,
identificando os perigos e possiveis lesGes ou agravos a salde.

3.27.2. Avaliar os riscos ocupacionais, indicando o nivel de risco.

3.27.3. Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de
adocdo de medidas de prevencéo.

3.27.4. Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de
adocdo de medidas de prevencéo.
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3.27.5. A empresa contratada devera elaborar o relatério anual do PGR,
onde serdo definidos as metas, prioridades e cronograma, bem como suporte
técnico na implementacédo e manutencado das medidas de controle e acompanhar o
controle dos riscos ocupacionais.

3.27.6. A elaboracao do PGR devera se constituir, no minimo, das etapas de
identificacdo dos perigos, avaliagdo e classificagdo dos riscos identificados,
definicdo de medidas para prevencao, eliminacéo, reducdo ou controle de riscos,
elaboracdo de planos de agéo, com indicacdo de formas de acompanhamento e
afericAo de resultados do plano de agéo, elaboracdo do cronograma com a
indicacdo de formas de acompanhamento e afericdo de resultados do plano de
acao, registro e avaliacdo do desempenho das medidas de prevencao e respectivos
ajustes implantados.

3.27.7. Quando houver atualiza¢bes no programa, devera fornecer relatério
assinado pelo responséavel técnico evidenciando as alteragdes realizadas.

3.27.8. O PGR de cada unidade serd o subsidio para o PCMSO a ser
elaborado para o CRECISP com dados e informacdes. Caso necessario, a
Contratada devera atualizar e/ou incluir dados para suprir a demanda da medicina
ocupacional.

3.27.9. A responsabilidade técnica pelo PGR junto aos 6rgéos fiscalizadores
ficard a cargo da contratada.

LTCAT (LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO)

3.28. A contratada devera elaborar e atualizar periodicamente os Laudos Técnicos
(LTCAT) de cada unidade do CRECISP, realizando a avaliacdo e o controle dos riscos
ambientais das atividades realizadas pelos funcionéarios, a fim de cumprir a legislagéo
trabalhista pertinente. A Contratada, caso solicitada, devera incluir as informacdes do laudo
em Sistema de Gestéo de Dados, fornecido pela Contratante e no sistema do eSocial.

ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET (NR 17)

3.29. Objetiva estabelecer medidas que permitam a adaptagdo das condi¢cfes de
trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos colaboradores de modo a proporcionar um
maximo de conforto e desempenho eficiente.

3.30. Elaborar Laudo Ergondmico, por especialista em Ergonomia na area de
saude, atendendo a Norma Regulamentadora n° 17 (NR-17), considerando:

3.31. Analisar ergonomia do trabalho, devendo abordar todas as localidades do
CRECISP e as condi¢des de trabalho referentes a atividades de digitacdo, levantamento de
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carga, de transporte e descarga de materiais, mobiliario, equipamentos, sobrecarga muscular
estatica ou dinamica do pescoco, ombro, dorso e membros superiores e inferiores; condigbes
ambientais e organizacédo do trabalho.

3.32. O Laudo devera considerar os aspectos apontados na NR-17 — Ergonomia,
relatando sua conformidade ou ndo com a NR e a apresentacdo de recomendacfes para
adequacéo ergondmica. Os trabalhos deveréo ser previamente agendados e atualizados de
acordo com a legislacéo vigente, com registro impresso de todas as acdes (administrativas
e/ou corretivas) adotadas pelo CRECISP e de forma continuada. As situacbes
antiergonémicas observadas deverdo ser quantificadas e fotografadas, permitindo melhor
avaliacdo dos postos de trabalho, bem como ilustrar o relatério final (laudo) de forma a ajudar
0 entendimento das pessoas que terdo acesso a0 mesmo.

COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES (CIPA)

3.33. Prestar assessoria, acompanhamento e coordenacgdo técnica & Comissao
Interna de Prevencédo de Acidentes (CIPA), para seu enquadramento e dimensionamento no
previsto pela Norma Regulamentadora n°5:

3.34. Realizagéo de treinamento presencial para os membros da CIPA, com carga
horaria suficiente para atendimento a NR 5.

3.35. Orientacdo, treinamento e acompanhamento da constituicdo da CIPA e
funcionamento, conforme a NR 5. da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do
Ministério do Trabalho e do Emprego, correspondendo a, no minimo, 2 (duas) horas de visitas
mensais, em data e horarios a serem agendados junto & Contratante

3.36. Apoio a realizacao da Semana Interna de Prevencao a Acidentes de trabalho
— SIPAT, inclusiva quanto a apresentagéo de palestras sobre temas obrigatorios.

PROGRAMA DE PROTECAO CONTRA INCENDIOS

3.37. A Contratada deverd prestar servigos de assessoria técnica aos membros da brigada
de incéndio da Sede do CRECISP, em conformidade com o quanto disposto nha Norma
Regulamentadora n°23 (NR23) e demais legisla¢des vigentes relacionadas ao tema.
Devera estabelecer as medidas de protecdo contra incéndios de que devem dispor os
locais de trabalho, visando a integridade fisica e prevencdo de doenca dos
colaboradores. O escopo dos servicos de assessoria aos membros da brigada de
incéndio prevé as seguintes acdes:

3.37.1. Orientacdo, organizacao e implantacdo do Plano de Emergéncia e
unidades, atendendo aos requisitos normativos de que tratam o documento,
auxiliando o CRECISP nas notificacdes aos 6rgdos competentes, caso ocorra.
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3.37.2. Participacdo de reunides de acompanhamento dos membros da
brigada de incéndio, correspondendo a, no minimo, 1 (uma) hora, em data e
horarios a serem agendados junto a Contratante.

3.37.3. Apoio a realizacdo de exercicio anual de evacuacao do prédio da
Sede (simulado e aleatorio).

3.37.4. Realizac@o de calculo e dimensionamento da brigada de Incéndio
para a Sede e unidades do CRECISP, conforme consta neste documento.

3.37.5. Orientacdo da Brigada de Incéndio quanto as a¢bBes a serem
realizadas em situacdes de emergéncia;

3.37.6. Realizacdo de palestra anual sobre a importancia e a atuacdo da
Brigada de Incéndio em emergéncias e suas consequéncias, periodo a ser definido
pela Contratante; UISITOS DA CONTRATACAO

ASSESSORIA TECNICA JUDICIAL

3.38. Realizar acompanhamento técnico em processos judiciais trabalhistas da area de
Medicina do Trabalho, por meio de médicos especialistas, para assessorar 0
representante legal da empresa por ocasido de Pericia Médica Judicial no Estado de
Sdo Paulo, analisando documentagcdo pertinente e subsidiando a empresa com
informag¢Bes que possam auxilid-lo nas lides. A assessoria deverd necessariamente
contemplar:

3.38.1. Elaboracéo dos quesitos por médico do trabalho com especializacdo
em pericia judicial;

3.38.2. Reunido com a érea juridica a fim de elucidar tecnicamente o
caminho a ser seguido pela defesa;

3.38.3. Elaboracdo de quesitos técnicos para subsidiar a Assessoria
Juridica;

3.38.4. Contato com o perito judicial a fim de efetivar os agendamentos das
diligéncias;

3.38.5. Comparecimento no dia da pericia médica em local e horario

designado pelo perito judicial;

3.38.6. Sumario sobre o transcorrer das diligéncias periciais, indicando
pontos relevantes para endossar a defesa;
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3.38.7. Relatério técnico ao final do procedimento pericial;
3.38.8. Relatorios técnicos para possiveis impugnacdes, €;
3.38.9. Apresentacdo de quesitos suplementares, caso seja necessario

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - P.P.P.

3.39. Em atendimento a Instrugéo Normativa do INSS n°. 99/03, o perfil profissiografico é
uma metodologia preventiva que visa atender as exigéncias morfofisicopsicologicas para
verificar o desempenho do trabalhador na funcdo e se a adequacdo do homem ao
trabalho e do trabalho ao homem, bem como ao seu ambiente laboral.

3.39.1. Providenciar a atualizacdo periédica do P.P.P. quando da renovagéo
do PGR, PCMSO e Laudo Ergondémico. A emissao do P.P.P. atualizado podera ser
solicitada a qualquer momento em casos especificos como afastamentos,
demissodes, processos trabalhistas e outros.

3.39.2. Sera de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
materiais, mao de obra (inclusive salérios), seguro, taxas, tributos, contribui¢des e
qualquer incidéncia fiscal na execugéo dos servicos.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

4.1. Quantidade de funcionarios:

4.1.1. O CRECISP dispbe, atualmente, de 533 (quinhentos e trinta e trés)
funcionérios e jovens aprendizes, distribuidos na sua Sede, Delegacias Seccionais
e Delegacias Regionais, conforme tabela do item 6.2.

4.2. Poderdo ocorrer varia¢cdes no transcorrer da contratagdo devido a admisséo de
novos funcionarios, demissao e realocacao de funcionérios atuais.

4.3. O atendimento do médico do trabalho devera ser efetuado em todas as Unidades
e locais relacionados na tabela do item 6.2 deste Termo de Referéncia, considerando como
forma de atendimento o deslocamento do médico ou o credenciamento de empresa
obrigatoriamente estabelecida nos respectivos municipios.

4.4, A estimativa de quantidade de servigos para o objeto deste documento é
relacionada as necessidades estabelecidas pela legislacéo pertinente. Os itens componentes
dos servigcos a serem contratados, foram dimensionados de acordo com a periodicidade de
contratacdo, conforme detalhamento da tabela do item 1 deste Termo de Referéncia,
prevendo contraprestacdes mensais para 0s servicos relacionados ao PCMSO e a assessoria
aos membros da CIPA, com previsdo de contratacdo anual para o Programa de
Gerenciamento de Riscos/LTCAT e solicitados sob demanda no caso do preenchimento de
PPP e assessoria técnica judicial.
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Cabera a Contratada executar o0s servicos conforme especificagdes
descritas, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste documento;

5.2. A CONTRATADA, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica
para desenvolvimento das etapas projetadas nos programas preventivos, bem como para
elaboracéo de informes atinentes ao exercido de atividades sob a acdo de agentes nocivos,
em conformidade com as disposi¢bes contidas nas instru¢bes normativas emanadas do
INSS/MPS, sempre que necessario, procedendo aos levantamentos técnicos dos ambientes
de trabalho. Todas as orientacdes e solicitac6es oriundas da prestagédo de servico deverdo
ser repassadas, por escrito pela CONTRATADA & CONTRATANTE, visando as providéncias
necessarias;

5.3. Caberd & CONTRATADA a tarefa de orientar, propor solu¢des corretivas e
preventivas, observando e solicitando providéncias do CONTRATANTE atinentes aos locais
de trabalho, relacionando-se com os prepostos do CONTRATANTE nas questdes de
Seguran¢a e Medicina do Trabalho e mantendo entrosamento constante com a area de
Gestdo de Pessoas do CRECISP;

5.4. Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimento das etapas
de trabalho, em especial quanto as avaliagBes qualitativas e quantitativas dos agentes de
risco, as atividades deverdo ser prontamente reprogramadas pela CONTRATADA junto ao
fiscal do CONTRATANTE, encarregados das questdes de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

5.5. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE, pelo néo
cumprimento das obrigac6es atinentes aos servicos a serem prestados, exceto nos casos,
por motivos estranhos a sua vontade, tais como: forgca maior comprovada, impossibilidade
notdria em face de instru¢des determinantes dos 6rgaos Publicos, judiciais ou de classe, bem
como caso fortuito;

5.6. A CONTRATADA devera agendar com no minimo 10 (dez) dias uteis de
antecedéncia com o preposto da CONTRATANTE, as datas para execucao dos servicos
contratados.

5.7. Agendar com o responsavel do CRECISP reunido para apresentacao dos

relatorios de PCMSO, PGR, LTCAT, Laudo Ergonémico e demais relatérios pertinentes.
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5.8. Toda a coordenacdo e orientacdo técnica inerente a implementacao e
execucdo dos servigcos constantes deste documento ficardo sob responsabilidade da
empresa contratada.

5.9. Emitir relatério mensal das atividades desenvolvidas pela saide ocupacional
e assistencial. O relat6rio mensal referente ao atendimento médico ocupacional e assistencial
devera conter o tipo e a quantidade de atendimento no periodo e o nimero dos exames
ocupacionais pendentes.

5.10. Colocar a disposicéo dos funcionarios das unidades do CRECISP da Grande
S&o Paulo e do Interior do Estado, rede credenciada de unidades nas localidades
mencionadas neste documento, para a realiza¢do de todos 0s exames ocupacionais previstos
na legislacao trabalhista (admissionais, periddicos, de retorno, demissionais etc.).

5.11. Caso a CONTRATADA nao apresente local credenciado para atendimento
em todas as localidades apresentadas, ou ocorra 0 descredenciamento de algumas das
unidades para a realizacdo dos exames ocupacionais na Grande S&o Paulo ou no Interior do
Estado, os exames previstos na Legislacdo deveréo ser realizados "in loco' nas sedes das
Regionais do Conselho, bem como em outras localidades que vierem a ser instaladas no
Estado de Sdo Paulo, nas datas agendadas pela Gestédo de Pessoas do CRECISP.

5.12. Acompanhamento e analise de todos os casos de afastamento por doenca
ocupacional e acidente de trabalho.

5.13. Providenciar a atualizacdo dos programas de acordo com sua vigéncia,
(PCMSO, PGR, Laudo Ergonémico, PPP, LTCAT), de forma a garantir o cumprimento da
legislagéo pertinente.

5.14. Verificar as validades dos PGRs e PCMSO e providenciar suas atualizacdes
antes do vencimento destas.

5.15. Os trabalhos que envolvem esta contratacdo deverdo ser desenvolvidos por
profissionais qualificados e legalmente habilitados na area de Medicina e Seguranca do
Trabalho, visando assim, cumprir a Legislagéo vigente, bem como garantir a qualidade e a
idoneidade dos servigcos prestados.

5.16. A empresa contratada devera utilizar sistema informatizado para o
gerenciamento das informacdes pertinentes aos servi¢os previstos neste documento. A area
de Gestdo de Pessoas do CRECISP devera possuir, a qualquer tempo, livre acesso as
informacdes e relatérios estatisticos do sistema informatizado de controle dos servicos
efetuados pela empresa contratada.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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5.17. A empresa a ser contratada devera realizar a migracéo de dados junto a atual
contratada para o seu sistema, de forma a ter todo o histérico dos laudos anteriores e exames
dos funcionarios do CRECISP, no prazo de até 30 dias.

5.18. A qualquer momento, o CRECISP podera instalar e passar a utilizar sistema
informatizado para o gerenciamento das acfes previstas neste documento. Neste caso, a
empresa contratada devera utilizar o sistema disponibilizado pelo CRECISP.

5.19. O sistema disponibilizado pelo CRECISP devera ser utilizado da sua
implantacdo até o término de duracdo do contrato, sendo que o sistema e as informacdes
armazenadas séo de propriedade do CRECISP.

5.20. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verifiquem
vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execucao ou dos materiais empregados.

5.21. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.22. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigcos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

5.23. Vedar a utilizaco, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgéo
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°7.203, de 2010.

5.24. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao dos servicgos.

5.25. Promover a organizacgao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que
integram este documento, no prazo determinado.

5.26. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificagdes do descrito neste
documento.

5.27. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;
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5.28. Comunicar a Administracdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo, previsto,
com a devida comprovacéo;

5.29. Apresentar, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para execucdo do servico, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de crachg;

5.30. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

5.31. Prestar os servicos dentro dos parédmetros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade, e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgbes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacgéo.

5.32. Informar a Contratante, sempre que houver alteracdo, do nome, endereco,
telefone e e-mail do responsavel a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunica¢fes e
reclamacdes.

5.33. No caso de rescisdo do contrato de prestacdo de servicos e/ou no caso do
seu encerramento, todos os registros, informacgfes e arquivos deverdo ser repassados ao
novo médico coordenador do PCMSO a ser indicado pelo CRECISP e/ou a area de Gestdo
de Pessoas do CRECISP no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

Sustentabilidade

5.34. A empresa a ser contratada devera declarar que atende aos requisitos de
sustentabilidade, em conformidade com a Lei 14.133/2021 para estabelecer critérios e
praticas para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacdes
realizadas pela administracdo publica federal direta, autérquica e fundacional e pelas
empresas estatais dependentes, devendo ser observados o0s requisitos ambientais com e a
saude dos trabalhadores e daqueles que exercem atividades de promoc¢éo e assisténcia a
saude em geral, (Norma Regulamentadora NR 32); Destinagdo ambiental de residuos de
salde e a destinacdo ambiental especifica dos residuos decorrentes dos servicos de salde
(Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC 306/2004 -ANVISA); Boas praticas em
processamento de cosmeéticos (Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 —Anvisa);
Além de comprovar nao possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢Bes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004; N&o ter sido condenada, a contratada ou seus
dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicéo
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Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da OIT 29 e 105.

Indicacdo de marcas ou modelos (art. 41, inciso |, da Lei n°®14.133, de 2021)

5.35. Na presente contratacdo ndo se aplica exigéncia de marcas ou modelos
Subcontratacao
5.36. N&o € admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

5.37. N&o havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

Vistoria

5.38. N&o h& necessidade de realizacao de avaliagéo prévia do local de execugéo
dos servicos.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condi¢cbes de execucao
6.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
6.1.1. Inicio da execuc¢do do objeto: 21/12/2024
6.1.2. Os servigos serdo executados conforme previsto no item 3 acima, sempre
que necessérios e cumprindo os prazos previstos nas legislacdes especificas, ja

descritas.

Local e horério da prestacdo dos servi¢cos

6.2. Os servigos seréo prestados nos enderecos abaixo:
LOCAL ENDERECO CEP
ARACATUBA Rua Afonso Pena, 34 - Centro - Aracatuba 16010-370
BAURU Av. Duque de Caxias, 22-67 - Vila Cardia - Bauru 17011-066
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Rua Dolor de Oliveira Barbosa, 87 - Vila
CAMPINAS ] ) 13023-410
Estanislau - Campinas

Av. Frei Pacifico Wagner, 952 - Centro -

CARAGUATATUBA 11660-280
Caraguatatuba
FRANCA Rua Couto Magalhaes, 462 - Centro - Franca 14400-020
Rua Constancio Colalilo, 720 - Vila Augusta -
GUARULHOS 07024-150
Guarulhos
ITU Rua Convencéo, 341 - Vila Nova - Itu 13309-000
JUNDIAI Rua Marcilio Dias, 36 - Bela Vista - Jundiai 13207-740
MARILIA Av. Carlos Gomes, 102 - Centro - Marilia 17501-000

Praca Laurindo de Camargo, 28/32 - Presidente
OSASCO : 06216-320
Altino - Osasco

PIRACICABA RUA VOLUNTARIOS DE PIRACICABA, 517 13400-290
PRAIA GRANDE Rua Xavantes, 659 - Vila Tupi - Praia Grande 11703-300
PRESIDENTE Av. Getulio Vargas, 441 - Bosque - Presidente
19010-170
PRUDENTE Prudente

Rua Sete de Setembro, 266 - Centro - Ribeirdo

RIBEIRAO PRETO 14010-180
Preto
RIO CLARO Rua Hum, 266 - Cidade Jardim - Rio Claro 13500-000
SANTO
~ Rua Coronel Agenor de Camargo, 437 - Centro -
ANDRE/SAO i 09020-220
Santo André
BERNARDO

Avenida Conselheiro Nébias , 278 - Vila Mathias
SANTOS — Santos 11015-002

~ Rua Dr. Orlando Damiano, 2183 - Jardim
SAO CARLOS N 13560-450
Macarengo - S&o Carlos
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SAO JOSE DO RIO

Rua Reverendo Vidal, 480 - Alto do Rio Preto 15020-220
PRETO
SAO JOSE DOS AV. MARECHAL CASTELO BRANCO, 125 - 19209-002
CAMPOS Jardim Bela Vista
SECCIONAL Rua Coronel Xavier de Toledo, 98 - Sala 112 -
~ 01048-000
CENTRO Centro - Séao Paulo

SECCIONAL SUL Av. Indianépolis, 2093 - Indianépolis - Sao Paulo 04063-004

SEDE Rua Pamplona,1200 - Sdo Paulo/SP 01405-001

Rua Doutor Arthur Gomes, 502 - Centro -
SOROCABA 18035-490
Sorocaba

Rotinas a serem cumpridas

6.3. A execucdo contratual observara as rotinas descritas nos itens acima, de
acordo com as legislacbes que regem os servi¢cos contratados.

Informacg0@es relevantes para o dimensionamento da proposta

6.4. Todas as informac8es necessarias para o correto dimensionamento da
proposta estédo previstas nos itens 3, 4 e 5 acima.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n®14.133, de 2021)

6.5. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n°®
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

6.1. A empresa a ser contratada devera realizar a migracéo de dados junto a atual
contratada para o seu sistema, de forma a ter todo o histérico dos laudos anteriores e exames
dos funcionéarios do CRECISP no prazo de até 30 dias.

6.2. No caso de rescisdo do contrato de prestacdo de servicos e/ou no caso do
seu encerramento, todos os registros, informacfes e arquivos deverdo ser repassados ao
novo médico coordenador do PCMSO a ser indicado pelo CRECISP e/ou a area de Gestao
de Pessoas do CRECISP no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunica¢Bes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacgdes acerca das obrigacbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execug¢édo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
7.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagédo a

execucao do objeto contratado.

7.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto durante o periodo da contratagdo, sempre que solicitado.

7.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutenc¢do do preposto da empresa, hipdétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacao

7.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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Fiscalizacdo Técnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condic8es estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

7.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

7.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil,
a situac@o que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, IV);

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

7.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
héabil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

7.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengéo das condi¢bes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solu¢éo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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Gestor do Contrato

7.18. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execucao
no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas
a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.20. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

7.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicacio de sancdes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.23. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VI).

7.24. O fiscal do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a
formalizac@o dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.
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8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execucéo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo dos
Servigos.

8.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que
a Contratada:

8.1.1.1.  n&o produzir os resultados acordados,

8.1.1.2.  deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

8.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

8.2. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagéo da prestacdo dos servigos.

Do recebimento

8.3. Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias,
pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°®
14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.4. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacao
de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

8.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento
provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
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8.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagBes da execucgéo
do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacédo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

8.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

8.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagcdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

8.8.3. Afiscalizacao nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servigcos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de
2021)

8.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo
de todos os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

8.8.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.9. Quando a fiscalizac¢ao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢ao do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

8.10.1. Emitir documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execucgdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
Acesse 0 site www.crecisp.gov.br e obtenha mais informagdes.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119

Servigo Publico Federal

Conselho Regional de Corretores de Iméveis
Estado de Sao Paulo

CRECI - 22 REGIAO

eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246,
de 2022).

8.10.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

8.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

8.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com
o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

8.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestéo.

8.11. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugcdo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

8.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil

pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execug&o do contrato.

Liquidacéo
8.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o

prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

8.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
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8.16. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

8.16.1.1. o prazo de validade;

8.16.1.2. a data da emisséo;

8.16.1.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.16.1.4. o periodo respectivo de execucgédo do contrato;

8.16.1.5. o valor a pagar; e

8.16.1.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

8.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizacdo da
situagdo, sem 6nus a contratante;

8.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentag¢@o mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.19. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengédo das condi¢des de habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.21. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
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8.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize
sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.24. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados
da finalizacéo da liquidagéo da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instrugcéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicacéo do indice INPC de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.27. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

8.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgédo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacéo de comprovacgédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacdo de pagamento

8.30. A presente contratacdo ndo permite a antecipacao de pagamento.
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Cessao de crédito

8.31. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

8.32. As cessodes de crédito ndo abrangidas pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME
n° 53, de 8 de julho de 2020 dependeréo de prévia aprovacao do contratante.

8.33. A eficacia da cessédo de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em rela¢do a Administracdo, esta condicionada a
celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.34. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de
cumprimento de todas as condi¢6es de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a
celebracdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder
Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos
do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.35. O crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado
a cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e excec¢des ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre
0s contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou
de pagamento pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE
8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

8.36. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que
continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacdo de procedimento de

LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢&o do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.
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Regime de execucéo

9.2. O regime de execugédo do contrato sera para empreitada por prego unitario,
em relacdo aos efetivamente inscritos ativos.

Exigéncias de habilitacdo

9.3. Para fins de habilitacédo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territ6rio nacional;

9.5. Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficar4 condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marcgo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.
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9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacédo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
(FGTS);
9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigcdo mediante a apresentagao
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
Acesse 0 site www.crecisp.gov.br e obtenha mais informagdes.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

Servigo Publico Federal

Conselho Regional de Corretores de Iméveis
Estado de Sao Paulo

>

CRECI - 22 REGIAO

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitagao (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou
de sociedade simples;

9.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.22. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstrag8es contédbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um);

9.22.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo dever&o
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura; e

9.22.3. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos.

9.22.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracao
Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.23. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
serd exigido para fins de habilitagdo patrimdnio liqguido minimo de 10% valor total estimado
da parcela pertinente.

9.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §81°).

Qualificagcdo Técnica

9.25. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes
e das condi¢Bes locais para o cumprimento das obrigagfes objeto da licitacéo;
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9.26. A declaracédo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao.

9.26.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por
meio da apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de
registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

9.27. Comprovacdo de aptiddo para execucdao de servico de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢do, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacao de certidées ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

9.27.1. Sera admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo de
50% (cinquenta por cento) do objeto a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

9.27.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em
nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

9.27.3. O licitante disponibilizara todas as informagbes necesséarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9.28. Certidao de Registro da empresa licitante no Conselho Regional de Medicina
— CRM, em plena validade, e no minimo 01 responsavel Técnico vinculado & empresa,
devidamente habilitados, detentor de atribuigcbes pertinentes ao objeto da licitacdo.

9.29. Apresentacao de 2 (dois) responsaveis técnicos, sendo 1 (um) médico do
trabalho e 1 (um) engenheiro do trabalho, registrados nos Conselhos Competentes (Conselho
Regional de Medicina e Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, respectivamente),
detentores de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servicos e
caracteristicas semelhantes ao objeto da contratacao.

9.29.1 Documentos comprobatérios de graduacéo especializacédo e/ou pés graduagéo
dos profissionais que realizaram os servicos de Medicina do Trabalho, Saude
ocupacional e Seguranca do Trabalho.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor estimado anual da contratacéo é de R$ 237.334,86 (Duzentos e trinta
e sete mil, trezentos e trinta e quatro reais e oitenta e seis centavos).
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados na dotacdo orcamentdria do elemento de despesa
6.3.1.2.06.01.001 — Servicos de Medicina do Trabalho, do exercicio de 2024, e na mesma
rubrica nos exercicios que alcancarem a contratacéo.

11.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada

apos aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Sao Paulo, 12 de setembro de 2024.

Claudia Cavalcante Coelho

Chefe de Departamento

Gestao de Pessoas
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ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO N°. 90057/2024

ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE

MINUTA DE ACORDO DE
CONFIDENCIALIDADE A SER CELEBRADO
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA DE MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO O CONSELHO REGINAL DE
CORRETORES DE IMOVEIS DO ESTADO DE
SAO PAULO ENVOLVENDO TROCA DE
INFORMACOES CONFIDENCIAIS ENTRE O
CRECI/SP E XXXXXXX

ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE

ENTRE

O CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 22 REGIAO, autarquia
federal, inscrito no CNPJ sob n°. 62.655.246/0001-59, com sede a Rua Pamplona, 1200,
Jardim Paulista, na cidade de S&o Paulo/SP, CEP 01405-001, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, Sr. José Augusto Viana
Neto, brasileiro, casado, Corretor de Imdveis, e pelo Diretor Tesoureiro, Sr. Francisco
Pereira Afonso, brasileiro, casado, Corretor de Iméveis, nomeados pelo Termo de Posse
regularmente registrado sob n°® 2.045.768 no Livro de Registro B do 7° Oficial de Registro de
Titulos e Documentos da Comarca de Séo Paulo na data de 3 de agosto de 2021,

E

XXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob 0 nPXXXXXXXXXX, com sede a
XXXXXXXXX, BAIRRO, na cidade de XXX. CEPXXXX, doravante denominado
CONTRATADO, neste ato representado por seu [nome], [nacionalidade], [estado civil],
[profissao], portador(a) da cédula de identidade RG n® SSP/ e do CPF n° , doravante
coletivamente denominados como “as Partes”, ou individual e indistintamente como “a Parte”,
CONSIDERANDO QUE:
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a) CRECI/SP e XXXX firmaram contrato, oriundo do Processo Licitatério na modalidade
Pregdo eletrénico n® 90057/2024 , com base na Lei n® 14.133/21, Processo SECOM
094/2024, para a prestacao de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho — SESMT, com vistas a elaboragdo, implementagdo, execugdo, acompanhamento
e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboragédo de Laudos Técnicos das
Condicdes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiogréaficos
Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, conforme Termo de Referéncia,
em anexo;

b) Para a devida prestacdo de servi¢os contratados, cada Parte podera ter acesso a
certas informagdes, incluindo, mas néo limitada a dados e documentos confidenciais do
Contratante e de seus inscritos como corretores ou imobiliarias.

c) As Partes desejam proteger sua Informacédo Confidencial contra qualquer utilizacgéo,
ou divulgacéo, ndo autorizada ou ndo controlada pela Parte Receptora (Contratado);

Resolvem, em comum acordo, celebrar o presente ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE,
como condi¢do para a troca e a divulgacao de Informagéo Confidencial e mediante clausulas
e condi¢bes a seguir:

1. INFORMACAO CONFIDENCIAL

1.1 No ambito deste Acordo, “Informagdo Confidencial’ significa toda informagao
legalmente possuida ou de propriedade de uma das Partes, que é desconhecida da outra
Parte ou de qualquer terceira parte exceto aquelas terceiras partes que também detenham
titulo legitimo ou direitos de propriedade sobre a Informagdo, ou que tenham recebido tal
Informacdo Confidencial consoante uma obrigacdo de confidencialidade, e que a Parte
possuidora ou proprietaria da informacéo deseja e esta legalmente habilitada a revela-la a
outra Parte.

1.11 Toda e qualquer informacdo que se enquadre na definicdo acima e é
revelada, transmitida e/ou divulgada por uma Parte a outra, por quaisquer meios, sejam
estes orais, escritos, mecanicos, eletrbnicos ou magnéticos, e podendo incluir, mas
sem limitar-se a, banco de dados de todos os funcionarios do Contratante ou de dados
do funcionarios de empresas terceirizadas que prestam servicos ao Contratante por
dedicac@o exclusiva de médo de obra, nos contratos de limpeza, seguranca e
motoristas, banco de dados de diretores, conselheiros efetivos e suplentes, nomes ou
lista de fornecedores, parceiros e/ou outras informacgdes técnicas, financeiras ou
comerciais, sera doravante designada simplesmente como “Informacao Confidencial”,
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e sera considerada sigilosa, confidencial, restrita e de propriedade exclusiva da Parte
Provedora da informacé&o.

11.2 Adicionalmente a definicdo contida na clausula 1.1.1, sdo também
consideradas “Informagao Confidencial” todos os termos, condicdes e fatos relativos
as discussoes e negociacdes relacionadas a este Acordo e a noticia de existéncia de
uma negociacao em curso entre as Partes e a situacao de tais negociacées.

1.1.3 Integra o presente Acordo de Confidencialidade o ANEXO (modelo que
acompanha este documento), como instrumento aderente e implementador a este
Acordo, o qual devera ser preenchido e assinado previamente pelos representantes
legais de ambas as Partes, e posteriormente anexado a este Acordo, sempre em que
houver o interesse de efetiva troca das informagfes confidenciais pelas Partes,
descrevendo de forma objetiva, concreta e minuciosa sobre os potenciais projetos e/ou
processos que devam ser objeto de transmissao ou compartilhamento entre as Partes,
para , para a prestacdo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho — SESMT, com vistas a elaboragdo, implementacdo, execucéo,
acompanhamento e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , da
elaboracéo de Laudos Técnicos das Condi¢cdes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do
preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos
membros da CIPA.

2. USO DA INFORMAGAO CONFIDENCIAL

2.1 As Partes concordam que a divulgacéo ndo autorizada, ou a utiliza¢do intencional ou
ndo, de qualquer Informag¢é@o Confidencial, listada no Anexo deste Acordo, & altamente
prejudicial a Parte que é titular da Informag&o. Por esta razéo, cada uma das Partes concorda
em s0 dispor da Informagéo Confidencial recebida da outra Parte com a finalidade Unica e
exclusiva de atender ao cumprimento do objeto da , para a prestacdo de Servicos em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, com vistas a elaboracéo,
implementacdo, execugcdo, acompanhamento e coordenacdo do Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional (PCMSO), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
, da elaboracéo de Laudos Técnicos das CondigGes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do
preenchimento de Perfis Profissiogréaficos Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros

da CIPA.

2.2 As Partes mutuamente asseveram o seu reconhecimento da legitimidade do titulo da
outra Parte sobre a respectiva Informacdo Confidencial na forma aqui acordada e
comprometem-se a respeitar aqueles direitos e titularidade, e confirmam seu entendimento
de que qualquer autorizacéo que Ihes seja outorgada sob este Acordo para poder ter acesso
a tal Informagédo Confidencial ndo implicard em nenhum direito, titulo ou licenga para o uso
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comercial ou ndo comercial a tal Informacédo Confidencial. Tais direitos, titulo ou licenca s6
poderédo ser outorgados se e quando um contrato escrito especifico para tal fim for assinado
pelos representantes legais de ambas as Partes.

2.3 As Partes obrigam-se a nao utilizar a Informacdo Confidencial da outra Parte para
uso, negdécio ou pesquisa préprios ou de qualquer terceira parte, ou para cessao a quaisquer
outros terceiros. Qualquer outro uso além daquele estritamente requerido para o alcance do
cumprimento do objeto da , para a prestacéo de Servicos em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT, com vistas a elaboracédo, implementacdo, execucao,
acompanhamento e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos
Técnicos das Condicdes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis
Profissiograficos Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, exceto se a
Parte Receptora da informacdo obtiver prévia autorizacdo escrita através de um novo e
especifico contrato.

2.4 As obrigacdes assumidas por cada Parte sob este Acordo incluem a respectiva
responsabilidade por qualquer ato ou omissdo praticado pelos respectivos empregados,
diretores, gerentes, prepostos, advogados, assim como por quaisquer bolsistas, pessoas em
treinamento ou estagiérios trabalhando em suas dependéncias, e por empresa, associacao
ou instituicAo em que os Diretores ou Gerentes de uma das Partes possuam relevantes
investimentos, acdes ou interesses.

3. CONDICOES DE REVELACAO

3.1 A partir da assinatura do presente Acordo pelas Partes e pelo prazo de duracédo nele
previsto, as Partes deverao:

3.1.1 Transmitir a Informacdo Confidencial somente a seus empregados,
representantes, diretores, gerentes, prepostos e advogados ou bolsistas, pessoas em
treinamento e estagiarios trabalhando em suas dependéncias, que tenham
necessidade de tomar conhecimento de tal Informacéo Confidencial para fins de
analise, avaliagdo, ou decisdo concernente ao cumprimento do objeto da , para a
prestacdo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho —
SESMT, com vistas a elaboracdo, implementagdo, execuc¢do, acompanhamento e
coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elabora¢do de Laudos Técnicos
das Condicbes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis
Profissiograficos Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros da CIPA,
abstendo-se de divulgar Informagdo Confidencial a qualquer pessoa cujo acesso a
referida Informacado ndo seja requerido ou necessario.
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3.1.2 Assegurar que seus empregados, representantes, diretores, gerentes,
prepostos, advogados ou bolsistas, pessoas em treinamento e estagiarios trabalhando
em suas dependéncias sejam devidamente conscientizados da natureza confidencial
da informacdo sendo manuseada nas dependéncias da empresa, seja ela ou nédo
transmitida ou compartilhada com eles, orientando-os acerca das cautelas a serem
tomadas para a preservacdo do respectivo sigilo e informando-os das obrigagcfes
assumidas por forca do presente Acordo.

3.1.3 Exigir que seus empregados, representantes, diretores, gerentes, prepostos,
advogados, ou bolsistas, pessoas em treinamento e estagiarios trabalhando em suas
dependéncias, se manusearem Informacdo Confidencial da outra Parte, utilizem o
mesmo grau de cuidado e sigilo no manuseio daquela Informa¢é@o Confidencial que
aquele utilizado para informagfes confidenciais de propriedade da Parte Receptora da
Informacao.

3.14 Sempre que possivel, revelar a seus empregados, representantes, diretores,
gerentes, prepostos, advogados, ou bolsistas, pessoas em treinamento ou estagiarios
trabalhando em suas dependéncias, apenas aquela parte da Informacao Confidencial
necessaria ao desempenho das respectivas tarefas, atribuigdes, ou a instrucéo de suas
decisfes.

3.2 Caso uma das Partes venha a ser obrigada por ordem judicial, ou por determinagéo
legal a revelar Informacédo Confidencial recebida da outra Parte, a Parte Receptora da
informacéo devera tentar, em boa fé, comunicar imediatamente a outra Parte a exigéncia de
gue é destinatéria, de modo que a Parte que é titular da informacao possa, as suas proprias
custas, intentar as medidas cabiveis para preservar a confidencialidade de tal informacéo.
Contudo, a Parte Receptora da informacéo colaborara, sem assun¢éo de custos, com a Parte
Provedora da informacéo, na respectiva defesa e preservacao.

3.3 Na eventualidade de qualquer atraso, insucesso, ou negativa judicial das medidas de
defesa ou protecdo tomadas pela Parte titular da informacéo, a Parte obrigada a revelar a
Informacdo Confidencial compromete-se a revelar apenas aquela parcela da Informacé&o
Confidencial estritamente necesséria para atender a determinacéo judicial, ou a disposi¢éo
legal, envidando seus melhores esforcos para que a Informacdo Confidencial receba
tratamento sigiloso.

3.4 As Partes concordam que qualquer futuro contrato assinado por elas, ou entre
quaisquer delas, devera incluir clausula de confidencialidade para a protecao da Informacao
Confidencial das Partes, com estipulagfes similares as contidas neste Acordo.

35 Independente de notificacdo judicial ou extrajudicial pela Parte Provedora, quando
expirado o prazo deste Acordo, e em caso de extingdo por qualquer outro motivo, ou, ainda,
guando uma deciséo final tenha sido tomada com respeito ao ndo interesse no conteudo de
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uma Informacao Confidencial, a Parte Receptora devera devolver a Parte Provedora toda
documentacéo, registros e material de suporte fisico contendo a Informacao Confidencial,
incluindo quaisquer cOpias, extratos, transcricdes, resumos, cdalculos, analises, estudos e
elaboracdes feitas daquela informacédo, com excegdo a copia que devera ser mantida em
confidencialidade pela Parte Receptora somente para comprovar o cumprimento das
clausulas deste Acordo. Como alternativa, a Parte Receptora podera, sob seu préprio risco e
responsabilidade, destruir aqueles documentos, registros, matérias de suporte fisico, copias,
extratos, transcricdes, resumos, calculos, analises, estudos ou elaboracdes, seja mediante
destruicdo, seja apagando completamente a Informacao Confidencial neles contida, contanto
gue, neste caso de destruicdo, envie comunicagao escrita a Parte Provedora informando a
data em que a destruicao foi finalizada.

4, INFORMACAO NAO CONFIDENCIAL
4.1 O termo “Informacgao Confidencial’ ndo inclui informagao que:

41.1 Seja considerada de dominio publico, ou tenha se tornado de conhecimento
publico, desde que sua revelagédo, publicidade, ou divulgagdo ndo tenha sido causada,
de qualquer forma, por um ato ou omissao da Parte Receptora daquela Informacéo;

41.2 J& estava na posse da Parte Receptora antes de sua transmisséo pela Parte
Provedora;

4.1.3 Tenha sido obtida legalmente de um terceiro detentor de direito a sua
divulgacao na forma e para os propdsitos em que foi divulgada;

41.4 Tenha sido desenvolvida pela Parte Receptora independentemente, ou em
conjunto com terceiros que ndo tenham tido prévio acesso a, ou conhecimento da
informacdo da Parte Provedora, ou que ndo tenham assumido obrigacdo de
confidencialidade com relacdo a tal Informagéo;

4,15 Seja transmitida a Parte Receptora depois de que a Parte Provedora tenha
sido notificada por escrito que ndo deseja mais receber Informacdo Confidencial, ou
apos a extingao deste Acordo, assegurado, porém, que, em todos os casos pertinentes,
permanecerdo validas e obrigatérias as estipulagdes da Subclausula 9.1 deste
instrumento; e

4.1.6 Tenha sido revelada em observancia de uma ordem judicial, ou de uma
exigéncia legal manifestada pela autoridade competente, ndo obstante que a Parte
Receptora devera demonstrar haver cumprido tempestivamente as disposi¢cdes das
Subclausulas 3.2 e 3.3.
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5. PENALIDADES E INDENIZACAO

5.1 As Partes acordam que a infragdo deste Acordo por qualquer das Partes, incluindo
as infracdes praticadas por outras Partes cujos atos e omissdes uma das Partes acordou em
responsabilizar-se na forma do estipulado na Subclausula 2.4, sujeitara a Parte infratora a
todas as responsabilidades, indenizacdes, sancdes e/ou penalidades de natureza civil,
comercial e criminal que possam ser aplicaveis nos termos da legislacao aplicavel, inclusive,
mas sem limitar-se a, danos morais e lucros cessantes.

6. PROPRIEDADE INTELECTUAL

6.1 Nada neste Acordo serd interpretado como assegurando a Parte Receptora qualquer
licenca ou direitos sobre a Informacgdo Confidencial recebida sob sua égide, ou sobre o seu
uso, exceto nos limites expressamente definidos no cumprimento do objeto da , para a
prestacéo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT,
com vistas a elaboracdo, implementagdo, execu¢do, acompanhamento e coordenacdo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos Técnicos das Condi¢Bes de
Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
(PPPs), e assessoria aos membros da CIPA. A Parte Receptora ndo postulari a obtencao de
gualquer patente ou outra forma de protecdo da propriedade intelectual que seja baseada
em, ou no uso de qualquer Informag&o Confidencial recebida sob este Acordo.

7. GARANTIAS

7.1 Cada Parte garante que ndo tem o direito de revelar a Informacdo Confidencial
contemplada sob este Acordo. Nada neste Acordo sera considerado como garantia da
precisdo, seguranca ou utilidade para qualquer informacdo revelada sob este ajuste,
inclusive, mas ndo se limitando a todas as garantias implicitas de comercializacéo.

8. VIGENCIA

8.1 Este Acordo de Confidencialidade tera duracao de 12 (doze) meses contados a partir
da data de sua assinatura do contrato e eventuais aditivos/prorrogacdes, sendo que os efeitos
da confidencialidade de informacdes descritos e devidamente assinados pelas Partes, na
forma do ANEXO, deveréo ser observados pelo prazo estipulado no item 9.1, abaixo (Prazo
de Responsabilidade).
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8.2 O direito da Parte Receptora em manusear e usar qualquer Informacao Confidencial
revelada sob este Acordo terminara ao final do prazo disciplinado de protecao dos efeitos
estabelecido na Subclausula 8.1.

9. PRAZO DE RESPONSABILIDADE

9.1 Toda Informag&o Confidencial transferida sob este Acordo e implementada na forma
do ANEXO, sera mantida como sigilosa pela respectiva Parte Receptora pelo prazo de dez
(10) anos periodo este iniciado apos a data de término da vigéncia deste Acordo. Este prazo
fica aqui definido como o “Prazo de Responsabilidade”. Igualmente, todas as obrigacbes
assumidas pelas Partes nas Clausulas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11,12 e 13 permanecerao vélidas
e exigiveis durante a totalidade deste Prazo de Responsabilidade.

10. DIVULGACAO

10.1 Todas as declara¢des, anuncios e/ou divulgacdes publicas, relativas a este Acordo
por uma das Partes, inclusive sobre a existéncia, natureza e estado das discussfes entre as
Partes, dependerdo do prévio consentimento escrito da outra Parte, com a Unica excecdo da
publicacdo legalmente requerida de seu extrato no Diario Oficial da Unido — DOU, e de
gualquer outra publicidade obrigatéria de atos legais dirigidos a assegurar a satisfagdo dos
principios constitucionais da publicidade e da transparéncia nos atos da Administracéo
Pudblica Brasileira.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1  Nenhuma disposicéo contida neste Acordo podera ser interpretada como obrigagéo
de qualquer das Partes de celebrar contratos relativos ao cumprimento do objeto da , para a
prestacéo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT,
com vistas a elaboracdo, implementagdo, execu¢do, acompanhamento e coordenacao do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos Técnicos das Condicdes de
Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
(PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, ao uso da Informacéo Confidencial revelada ou
a concessao de uma licenga para manufaturar, usar, desenvolver, adaptar, validar, testar,
produzir em escala, explorar, ou comercializar qualquer processo, material ou produto
derivado de Informacg&o Confidencial, ou o objeto de qualquer patente, ou pedido de patente,
existente agora ou no futuro.

11.2 Nada contido neste Acordo podera ser objeto de cesséo ou transferido por qualquer
Parte sem o prévio consentimento escrito da outra Parte, inclusive nenhuma das Partes pode,
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sem consentimento prévio da outra Parte, ceder os termos deste Acordo a qualquer
adquirente de todos ou substancialmente todos os ativos na linha de negdcio a que este
Acordo se refere, ou a qualquer empresa sucessora que resulte da fuséo, reincorporacdo ou
consolidacdo de tal Parte, ou com o adquirente de tais ativos ou da empresa. Apos o
consentimento da outra Parte, a cessao, os direitos e obrigacdes decorrentes do presente
Acordo serdo vinculativos e reverterdo em beneficio do referido adquirente ou sucessor.
Contudo, em todos os casos, o direito de usar a Informacéao Confidencial dependera de prévia
comunicagdo por escrito daquele que foi beneficiario da cesséao ou transferéncia do Acordo a
Parte Provedora da Informacdo Confidencial, fazendo referéncia a este Acordo e ratificando
sua aceita¢cdo de todas as obrigacdes e responsabilidades aqui contidas, inclusive a limitacéo
de uso exclusivamente para o cumprimento do objeto da prestagéo de servicos especializada
para, para a prestacdo de Servicos em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
— SESMT, com vistas a elaboracdo, implementacdo, execugdo, acompanhamento e
coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elabora¢do de Laudos Técnicos das
Condicdes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos
Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros da CIPA.

11.3 Caso a Parte Provedora ndo consinta com o compartilhamento das Informacdes
Confidenciais, a Parte Receptora devera devolver a Parte Provedora todos os documentos
gue contenham Informagbes Confidenciais.

11.4  Este Acordo contém a totalidade dos entendimentos e compromisso das Partes com
respeito ao assunto aqui tratado. Nenhuma alteracdo deste Acordo seré considerada valida
e eficaz caso ndo seja acordada por escrito pelas Partes.

11.5 Afalta ou atraso no exercicio de qualquer direito, faculdade ou privilégio estabelecido
neste Acordo, por qualquer das Partes, ndo poderd ser interpretado como abdica¢cdo desses
direitos. Da mesma forma, o exercicio parcial de um direito estabelecido neste Acordo, ndo
podera ser interpretado como excludente de qualquer outro exercicio adicional da totalidade
daquele mesmo direito, ou de quaisquer outros direitos prescritos neste Acordo.

11.6  Na hipétese de qualquer disposi¢do, estipulacéo, termo, clausula, ou condi¢do deste
Acordo ser declarado nulo ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade nao afetara a plena
validade e exequibilidade de quaisquer das outras disposicBes, estipulagbes, termos,
clausulas, ou condi¢des aqui contidas, as quais permanecerdao em pleno vigor e efeito.

12. LEI APLICAVEL E JURISDICAO

12.1 Tendo em consideracdo a natureza e requerimentos legais do CRECI/SP, como
instituicdo da Administragdo Publica Federal indireta do Brasil, as Partes acordam em que
este Acordo ficara sujeito e serd interpretado de conformidade com as leis substantivas e
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procedimentais brasileiras e, também que quaisquer disputas, controvérsias, ou contencdes
relativas a este Acordo, que ndo possam ser resolvidas amigavelmente pelas Partes, deverdo
ser submetidas a jurisdicdo da Justica Federal, Secdo Judiciaria do estado de S&o Paulo,
Brasil, com renincia de qualquer outra, por mais privilegiada que seja ou venha a ser.

12.2  Na&o obstante a eleicdo da jurisdicdo estipulada acima, e sem qualquer limitacdo a
aquela eleicdo e ao uso da jurisdicao eleita, as Partes acordam em que, em caso de disputas,
controvérsias ou contencdes relativas a este Acordo ou a qualquer de suas disposicdes e
condicdes, elas empreenderdo seus melhores esforcos para resolver a disputa, controvérsia,
ou contencao de forma amigével, sem recurso ao Judiciério.

13. EFICACIA

13.1 Naforma do que requer a Lei Brasileira para as instituicdes da Administracéo Publica
Federal, ndo obstante todos os direitos e obriga¢gfes aqui comprometidos sejam considerados
validos a partir da data de inicio de vigéncia deste Acordo, a eficacia e, por conseguinte, o
exercicio daqueles direitos e obrigacdes dependera da publicagdo do extrato deste Acordo
no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas e/ou no Diario Oficial da Uni&do, no que couber,
cuja providéncia ficara a cargo do CRECI/SP.

14. DADOS PESSOAIS

14.1  As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a
legislagéo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou
identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de drgédos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei
12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de
maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis.

14.2  As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem
gue, toda operacéo realizada com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, seréo
devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 7° da Lei 13.709/2018,
vinculando-se especificamente para a execucao das atividades deste instrumento juridico.

14.3 A PARTE RECEPTORA garante a utilizacdo de processos sob os aspectos da
seguranca da informacéo, principalmente no que diz respeito a protecao contra vazamento
de informacdes e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.

14.4 A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a
tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento
publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento
juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu
término ou resolucao.
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145 A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operagfes de tratamento de
Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas
necessarias para proteger os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a
alteracdo, a comunicacao ou difusdo ou 0 acesso ndo autorizado, além de garantir que o
ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sédo
estruturados de forma a atender os requisitos de seguranca, aos padrfes de boas praticas e
de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares
aplicaveis.

14,6 A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo
determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou em sua falta, em até 48h (quarenta
e oito horas) da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposic¢des legais ou contratuais
relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de
gualquer violacdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungcéo do presente instrumento
juridico.

14.7 A PARTE RECEPTORA deverd por seus proprios meios adotar instrumentos de
protecdo dos Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a
preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

14.8  As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais
para as bases de dados internas da Embrapa e para o Orgdo da Imprensa Nacional para
publicacdo dos atos oficiais da Administracdo Publica, quando for necessério, esta
contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e pelo
inciso IV do § 1° do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

14.9 As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante
gue, caso seja necessario transferir para o exterior qualquer Informacgao Pessoal cumprird as
Leis de Protecéo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Prote¢éo
de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informacdes.

15. CONTRATACAO ELETRONICA

15.1 As Partes, inclusive suas testemunhas, reconhecem a forma de contratacdo por
meios eletrdnicos e digitais como valida e plenamente eficaz, constituindo titulo executivo
extrajudicial para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com assinatura
eletronica ou certificacdo ndo emitidas pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil), conforme disposto pelo artigo 10 da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001.
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15.2 Estando assim ajustadas, depois de lido e achado conforme, as Partes assinam por
meio eletrénico ou certificacdo digital conforme disposto no Cédigo de Processo Civil, o
presente Instrumento, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas,
encaminhando copia do documento devidamente assinado a outra parte.

ou

15.3. Tratando-se de vias impressas, COMO TESTEMUNHO DO PACTUADO, as Partes
determinaram a assinatura deste Acordo por seus representantes legais, em trés (3) vias
originais de igual teor e forma, simultaneamente escritas em portugués e em inglés (colocar
somente no caso de negociagbes envolvendo empresas internacionais), na presenca das
testemunhas igualmente identificadas e subscritas abaixo.

S&o Paulo, xx de xxxxxxx de 2024.
CONTRATANTE
Conselho Regional de Corretores de Iméveis da 22 Regido
José Augusto Viana Neto Francisco Pereira Afonso

Presidente Diretor Tesoureiro

XXXXXXXX
Responsével legal

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME
RG: RG
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ANEXO
INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

Este Anexo, devidamente assinado pelas Partes, com representagéo juridica (procuragao ou
outro tipo de documento que legitime juridicamente a Parte e que ora acompanha o presente
instrumento), adere e integra, em todos os seus termos e condi¢cdes, o “Acordo de
Confidencialidade” firmado entre o Conselho Regional de Corretores de Iméveis da 22 Regiao
€ a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX

Descricéo: trata-se de contratacdo de empresa especializada , para a prestacdo de Servicos
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, com vistas a elaboracao,
implementacdo, execugcdo, acompanhamento e coordenacdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
da elaboragéo de Laudos Técnicos das Condi¢cdes de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do
preenchimento de Perfis Profissiogréaficos Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros
da CIPA.

Serdao consideradas entre a partes como “informagdes confidenciais” todos os dados
veiculados de dados sensiveis conforme o que dispbe a Lei Geral de Protecdo de Dados e
ainda nos termos do Acordo de Confidencialidade.

As Partes, inclusive suas testemunhas, reconhecem a forma de contratacdo por meios
eletrbnicos e digitais como valida e plenamente eficaz, constituindo titulo executivo
extrajudicial para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com assinatura
eletrOnica ou certificagdo ndo emitida pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-
Brasil), conforme disposto pelo artigo 10 da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001.

Estando assim ajustadas, depois de lido e achado conforme, as Partes assinam por meio
eletrénico, ou certificacdo digital conforme disposto no Cdédigo de Processo Civil, o presente
Instrumento e os dele derivados, encaminhando via do documento devidamente assinado a
outra Parte.

ou
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Tratando-se de vias impressas, estando as Partes deste Acordo, para o0 mesmo efeito de
direito, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

Sao Paulo, xx de xxxxxxxx de 2024.

CONTRATANTE
Conselho Regional de Corretores de Iméveis da 22 Regido

José Augusto Viana Neto Francisco Pereira Afonso
Presidente Diretor Tesoureiro
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME
RG RG
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PREGAO ELETRONICO 90057/24

MODELO PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS

(Papel Timbrado da Licitante)

Conselho Regional de Corretores de Iméveis

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de Servicos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT,
com vistas a elaborac¢éo, implementacédo, execucdo, acompanhamento e coordenagéo
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos Técnicos das Condicdes
de Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos
Previdenciarios (PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, em conformidade com as
normas reguladoras e demais legislacdes que tratam do tema, conforme condi¢es e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, em todas as unidades do CRECISP.

Sao Paulo, ....... [0 (ST de 2024.

Ao
Conselho Regional dos Corretores de Imoveis da 22 Regido.

Ref.: Proposta Comercial

Grupo Unico

Quant Valor R$
_ Unidade de _
Item Descricao medida estimada 12 Unitario Total
meses
01 | Programa de Controle Médico e anual 24
Saude Ocupacional - PCMSO
02 | Atestado de Saude Ocupacional - por emissao 533
ASO
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03 | Programa de Gerenciamento de Riscos anual 24
-PGR
04 | Laudo Técnico de Condicdes anual 24

Ambientais do Trabalho — LTCAT

05 | Andlise Ergondmica do Trabalho - anual 24
AET
06 | Comisséo Interna de Prevencéo de anual 24

Acidentes CIPA

07 | Programa de prote¢éo contra anual 24
incéndios
08 | Assessoria técnica judicial por emisséo 12
09 | Perfil Profissiografico Previdenciario -| por emissao 24
P.P.P.
PRECO TOTAL ESTIMADO = RS ....oooviiiieeiiieee e, (valor por extenso)

Validade da proposta: ..........ccoceeeeveerieeennenne

Declaramos atender todos os itens do Edital.

Dados da Empresa:

Razéo Social: .......cccocevvvveiiennn
CNPJ:
Enderego: .....ccoocvevieriennnnn,

Telefone: .....oeeeeeeeeieiiiiennn,

Dados do responsavel para assinatura do contrato:
NOME: ..o

Cargo: ...

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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Identidade: ......cccocvevveveeieieiieneenn.

CPF:

Declaramos atender todos os itens do Edital.

Atenciosamente,

(represe tante legal)
(nome/cargo)
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ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO 90057/24

TERMO DE MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
XX/IXX PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANCA E
EM MEDICINA DO TRABALHO -
SESMT QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO  REGIONAL DE
CORRETORES DE IMOVEIS DA 22
REGIAO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE
CORRETORES DE IMOVEIS DA 22 REGIAO, autarquia federal, inscrito no CNPJ sob n°.
62.655.246/0001-59, com sede & Rua Pamplona, 1200, Jardim Paulista, na cidade de S&o
Paulo/SP, CEP 01405-001, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. José Augusto Viana Neto, brasileiro, casado, Corretor de Iméveis,
e pelo Diretor Tesoureiro, Sr. Francisco Pereira Afonso, brasileiro, casado, Corretor de
Iméveis, , nomeados pelo Termo de Posse regularmente registrado sob n° 2.045.768 no Livro
de Registro B do 7° Oficial de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Sao Paulo
na data de 3 de agosto de 2021, firma com a empresa .........cccceeeeveveeennnn. , CNPJ no°.
................................ ,comsede a .....ccoceeevveveeiieen.. N9 o, CEP L. — Balirro
— JUF, ad|ante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.(a)
..................................................................... , portador da Cédula de Identidade R.G. n.°
.............................. , e CPF/MF n° .oocceeiiiiiiiieeeee...., tendo em vista 0 que consta no
Processo SECOM n° 094/2024 em observancia as disposi¢cfes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo do Contrato,
decorrente do Pregéo Eletrénico n°® 90057/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a prestacdo de servicos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT, com
vistas a elaboracdo, implementagcdo, execugdo, acompanhamento e coordenagdo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) , da elaboracdo de Laudos Técnicos das Condi¢Bes de
Ambiente de Trabalho (LTCAT), do preenchimento de Perfis Profissiograficos Previdenciarios
(PPPs), e assessoria aos membros da CIPA, em conformidade com as normas reguladoras
e demais legislacfes que tratam do tema, nos termos da tabela abaixo, nos termos da tabela

abaixo, nas condicdes estabelecidas no termo de referéncia:

1.2. Objeto da contratacao:
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Grupo Unico

Quant Valor R$
_ Unidade de _
Item Descricéo medida estimada 12 Unitario Total
meses

01 | Programa de Controle Médico e anual 24
Saude Ocupacional - PCMSO

02 | Atestado de Saude Ocupacional - por emissao 533
ASO

03 | Programa de Gerenciamento de Riscos anual 24
-PGR

04 | Laudo Técnico de Condicdes anual 24
Ambientais do Trabalho — LTCAT

05 | Analise Ergondmica do Trabalho - anual 24
AET

06 | Comissao Interna de Prevencao de anual 24
Acidentes CIPA

07 | Programa de prote¢éo contra anual 24
incéndios

08 | Assessoria técnica judicial por emisséo 12

09 | Perfil Profissiografico Previdenciario -| por emissao 24
P.P.P.

PRECO TOTAL ESTIMADO =R$ .....ooiiiiiiiiiiiee e (valor por extenso)

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢éo:

1.3.1.0 Termo de Referéncia;

1.3.2.0 Edital da Licitagéo;

1.3.3.A Proposta do contratado;

1.3.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA 1l - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do
contrato, com inicio previsto para xx/xx/2024, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracéo,

permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos
servigcos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacgdes de que os servigcos tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitac&o.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

2.4. A prorrogacgdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos
ou eliminados como condi¢&o para a renovacao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sancfes de declara¢do de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicag&o.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total estimado da contratagdo € de R$ .......... ().

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2. Aempresavencedora do certame a ser denominada Contratante devera observar
a obrigacédo de junto a assinatura do contrato e devolucdo enviar uma minuta da nota fiscal
para analise por parte da Assessoria Contabil da Contratante;

6.3. A contratante por ser autarquia federal sujeita-se as normas previstas na IN
1,2,3,4 no tocante a retencao de tributos, por tal motivo podera a contratante, quando da
liquidacao, abater do valor a pagar o montante correspondente a retencgéo.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 21/10/2024.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais seréo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigag@es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. S&o obriga¢cbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execug¢éo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
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controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

8.10. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por
qgualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucgéo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracéo no local do servico para representa-lo
na execucao do contrato.

9.3. Aindicac@o ou a manutencgédo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacgfes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
0 Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
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fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidado
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagBes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢édo do objeto contratual.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execuc¢ao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguran¢a de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢es exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo anico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagbBes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
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9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacédo
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hip6teses permitidas em Lei.

10.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do
contratado elimina-los, com excec¢édo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
gue houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

10.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo
formulados.

10.7. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacg6es acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagéo,
em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.8.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hip6teses previstas na LGPD.

10.9. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagédo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sancdes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°
da Lei n®14.133, de 2021);

i.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais
grave (art. 156, 85° da Lein®14.133, de 2021).

iv.Multa:
(1)Moratoéria de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o

valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2)compensatéria de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

12.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da
Lein® 14.133, de 2021)

12.3.1. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.2. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei
n° 14.133, de 2021)

12.3.3. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.
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12.4. A aplicacdo das sancgdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.5. Na aplicacao das sancfes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n°® 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta¢des dos drgédos de controle.

12.6. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, Nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

12.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicagdo da sanc¢éo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declara¢@o de inidoneidade
para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lein®14.133/21.

12.10.0s débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com
0 mesmo 0Orgao ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA—- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes
contraentes.

13.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o
Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2. A extincdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
Acesse 0 site www.crecisp.gov.br e obtenha mais informagdes.
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13.1.3. Caso a notificacdo da nédo-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao
contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacBes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragédo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragcdo subjetiva.

13.3. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:
13.3.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizacdes e multas.

13.4. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio
de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

13.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcédo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos
especificos consignados no Orgcamento do CRECI 2.2 Regido, elemento de despesa
despesas 6.3.1.2.06.01.001 — Servi¢cos de Medicina do Trabalho, do orgamento de 2024. Nota
de Empenho n° xxx/2024.

14.2. Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos préprios para atender
as despesas da mesma hatureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢ées
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
pelo link atendimento.crecisp.gov.br
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16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. O Foro para dirimir os litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de
Contrato, que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°®
14.133/21, sera o da Justica Federal da Capital do Estado de S&o Paulo.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Séo Paulo, ....... de i, de 2024.
CONTRATANTE
Conselho Regional de Corretores de Iméveis da 22 Regido
José Augusto Viana Neto Francisco Pereira Afonso
Presidente Diretor Tesoureiro
CONTRATADA

XXX XXX X XXX XXX XXX XXX XXX XXX X XXX XXX XXX XXX XXX

1,9,0,0.9,0.0.0,9,0,0.9,:0,0.0,0,0,0.0.0.0.0,0 ¢

XXXXXX

TESTEMUNHAS:

NOME ....................................................... NOME .....................................................
RG RG

O contato com o CRECISP sera realizado exclusivamente por videoconferéncia
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